Stellenausschreibung: [voch Superriartl

Doppel-Geschaftsfiihrung bei
MILA Mitmach-Supermarkt e

Wir als MILA Mitmach-Supermarkt eG mit Sitz in der Geblergasse 69/2, 1170 Wien,
suchen eine engagierte Geschaftsfuhrung:

Was wir bieten:

e Eine sinnstiftende Aufgabe, die zur sozial-6kologischen Ausrichtung unseres
Erndhrungssystems beitragt.

e Eine gute Arbeitsatmosphare und Arbeiten auf Augenhohe.

e Viel Gestaltungsspielraum beim Aufbau einer neuen und innovativen
Genossenschaft.

e Geteilte FUhrungsverantwortung (Doppel-GeschaftsfUhrung) mit der Méglichkeit
sich gemeinsam auf diese beiden Positionen zu bewerben.

¢ Monatliches Gehalt von zumindest € 1.968,51 (netto) nach Kollektivvertrag
Handel fur 25 Wochenstunden je GeschaftsfUhrungsstelle.

Einzelne Bewerber*innen mussen nicht alle Anforderungen und Aufgaben selbst
erfullen, sondern sollen sich erganzen.

Wir mochten insbesondere Menschen, die sonst am Arbeitsmarkt und/oder
gesellschaftlich diskriminiert werden, ermutigen sich zu bewerben.

Zentrale Voraussetzungen fur die Position sind
¢ eine hohe Identifikation mit den Werten und Zielen der MILA Mitmach-
Supermarkt eG sowie
e ein partizipatives Fuhrungsverstandnis (Offenheit, Transparenz, wertschatzende
und vertrauensvolle Zusammenarbeit, Einbeziehung von Angestellten und
Mitgliedern in Entscheidungsprozesse).



Aufgaben und Verantwortungsbereiche

e Leitung des Betriebs: Verantwortung fur die Fihrung des Unternehmens.
Vertretung nach aul3en. Dabei ist die Bertcksichtigung der genossenschaftlichen
Grundsatze und die Ausrichtung im Sinne der Satzung und der Mitglieder von
zentraler Bedeutung.

e Gesamtkoordination: Koordination und Steuerung aller Kernbereiche der MILA
Mitmach-Supermarkt eG, einschlie3lich Marktleitung, Organisation, Personal,
Finanz- und Rechnungswesen, Marketing, Kommunikation, Digitales sowie
genossenschaftsspezifischer Aufgaben.

o Mitgliederbelange: Fuhrung des Mitgliederregisters, Forderung und Initiierung
von Malinahmen zur Gewahrleistung und Erhéhung der Mitgliederzufriedenheit
und -bindung, Sicherstellung einer funktionierenden Koordination zwischen
Team und Mitgliedern.

e Strategische Ausrichtung: Unterstutzung des Vorstands bei der strategischen
Ausrichtung der Genossenschaft.

e Berichterstattung und Controlling.

¢ Krisen-, Risiko-, und Konfliktmanagement.

Erwlinschte Kompetenzen

e Erfahrung mit partizipativer Fihrung

e Fahigkeit zur Selbstorganisation

e Fahigkeit und Bereitschaft zu wertschatzender und gewaltfreier Kommunikation
sowie Teamfahigkeit

e Hohe soziale Kompetenz insbesondere im Umgang mit der grof3en Diversitat der
Mitglieder und des Netzwerks der Genossenschaft

e Analytische und strategische Denkfahigkeit

e Erfahrungen in der Personalverwaltung und/oder im Finanzbereich

e Anwendungskenntnisse von gangigen Software-Tools

e Erfahrungin der Koordination und Delegation von Aufgaben und
Verantwortungsbereichen

e Vorherige Erfahrungen in der MILA Mitmach-Supermarkt eG und/oder im
Lebensmitteleinzelhandel

Bewerbung

Wir freuen uns auf deine/eure Bewerbung als Einzelperson oder als Duo.
Bitte sende(t) uns deine/eure Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf ohne Foto und kurzes
Motivationsschreiben) bis spatestens 31.05.2024 an bewerbung@mila.wien.

Am 17.05.2024 (15-16 Uhr) wird bei Bedarf fur alle Interessierten ein Onlinetermin
angeboten, bei dem wir fur Fragen zur Verfligung stehen. Bitte um rechtzeitige
Anmeldung unter bewerbung@mila.wien (Betreff: Anmeldung Onlinetermin
Geschaftsfuhrung).
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